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PAYS DE
SAINT GILLES
CROIX DE VIE
AGGLOMERATION

RELEVE DE LA DECISION N° 2024 04 15
Prise par le Bureau de la Communauté d’Agglomération
Lors de sa réunion du 23 mai 2024
(en application de la délibération du Conseil Communautaire
en date du 30 juillet 2020 portant délégation de compétence au Bureau)

L'an deux mille vingt-quatre, le 23 mai, le Bureau du Pays de Saint Gilles Croix de Vie Agglomération,
diment convoqué le 16 mai, s'est réuni au siége de la Communauté d’Agglomération, a Givrand, sous
la présidence de Monsieur Frangois BLANCHET.

Présents : Frangois BLANCHET, Isabelle TESSIER, André COQUELIN, Kathia VIEL, Thierry
FAVREAU, Isabelle DURANTEAU, Yann THOMAS, Frédéric FOUQUET, Jean SOYER, Philippe
MOREAU, Hervé BESSONNET, Laurent DURANTEAU, Lucien PRINCE, Dominique MALARY.

Portail de 'emploi du Pays de Saint Gilles Croix de Vie : renouvellement du
contrat avec le prestataire

Le Projet de Territoire du Pays de Saint Gilles Croix de Vie consacre, dans I'axe 2 « Agir pour un
développement équilibré du territoire », un paragraphe a I'économie, dans lequel on trouve la phrase
suivante : « Accroitre I'accés a la formation et a I'emploi de proximité sur le territoire par la
création d’outils (bourse de I'emploi / forum des métiers) ».

Le Conseil Communautaire a ainsi donné son accord, le 19 mai 2022, pour la création d’'un portail
internet 100 % local dédié a 'emploi, a destination des entreprises et des habitants du Pays de Saint
Gilles Croix de Vie.

Il s’agit d'une solution numérique, qui permet de collecter, sur un territoire géographique précis, toutes
les offres d’emploi, de stage, de formation, publiées actuellement de maniére trés éclatée sur plus de
400 sites (France Travail, APEC, Jobijoba, Monster, etc.). Cela fonctionne grace a une technologie
d'agrégation des offres qui est trés poussée : on capte, ici, environ 95 % des offres d’'emploi qui existent
réellement sur le Pays de Saint Gilles Croix de Vie. Si on devait utiliser une métaphore ménagere, on
pourrait alors parler d’'une espéce d'« aspirateur a offres d’emploi ».

Récemment, lors d'échanges informels avec le service « Développement Economique », les Directrices
des Ressources Humaines de Fi'Mer et NV Equipment ont indiqué gu’elles jugeaient ce portail
intéressant et utile.

Mis en ligne fin septembre 2022, www.ernploi.payssainlgilles.fr a trois objectifs :
— rapprocher les habitants des employeurs locaux,
— rendre plus visibles les offres d’'emploi des entreprises du Pays de Saint Gilles Croix de Vie,

- valoriser 'emploi et le travail sur le territoire.

A fin mars 2024, les chiffres et données de I'utilisation du portail aprés 18 mois d’existence sont les
suivants :

— 18 941 mises en relation,

— 801 comptes candidats créés,

- 58 comptes recruteurs créés (voir tableau ci-apres), avec 185 offres d’emplois déposées en

exclusivité,

— 15 261 alertes emploi générées par la plateforme,

— 572 CV présents dans la CVthéque de la plateforme,

- temps moyen passé par visite : 5 mn 37 s,

— nombre de pages vues par visite : 7,63 pages,

- nombre de visites mensuelles entre mars 2023 et mars 2024 : 849 visites par mois en moyenne,

— nombre de visites mensuelles depuis janvier 2024 : 1 276 visites par mois en moyenne.
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Société Secteur

GIRASE TRAVAUX PUBLICS Travaux Publics

SAS SOBREDIS Grande distribution
SIDONIE SAS Btp

RANDSTAD INHOUSE SERVICES (pour CNH Coéx) Ressources humaines
NV EQUIPMENT Industrie

Carpe Diem 85

Services a la personne

VIVASERVICES

Services a la personne

Groupement d'Employeurs Mer et Vie

Ressources humaines

GATEAU FRERES Btp

FILMER Agroalimentaire
Courant Wilfried Artisanat

ETIK OUEST Industrie

FREESTYLE Commerce de Détail
SARL VENDEE SERV'ADOM Services a la personne

MAISON ET SERVICES

Services a la personne

OME - LES EXPERTS DU MOBIL-HOME

Btp

ELLERH

Ressources humaines

Mr Bricolage Commerce de Détail

SAS GENDREAU Industrie agroalimentaire
SOCOVATP Btp

LG COUTURE Industrie

Porte DAUPHINE Automobiles Automobile

L' AIGUILLON COUTURE Industrie

S.A.R.L PERRAUDEAU CATTEAU Plomberie Chauffage Electricité
SAMIBOIS Industrie

ROGER SAS Btp

ROCKSEA128 Restauration
ELECTRONIC MEDICAL ASSISTANT Médico-social

RESIDENCE LA CLERGERIE Hotellerie

CABINET D'AVOCATS GENTY Droit

RCS LOISIRS FEELING FOREST

Parc accrobranche

A3 SAAD BRETIGNOLLES-SUR-MER

Services a la personne

Camping de la Micheliére Hotellerie

Yannick REMAUD menuiserie Btp

INITIATIVE NORD OUEST VENDEE Développement Local
PUI VISION Publicité

ALLEZ ET CIE Travaux Publics
Christelle Vrignon Commerce

PAYS DE SAINT GILLES CROIX DE VIE AGGLOMERATION Fonction publique

SATOV Construction

MAIRIE de St Hilaire de Riez Emploi public

JBL CONSEIL Ressources humaines
SEMVIE Transport Maritime

Bien dans sa maison Médico-social
GARAGE DU CENTRE Automobile

SARL ANTHONY DUPONT Artisanat

EURL GENDRON Gaétan Btp

Adwork's 11 Ressources humaines
Climat Uni'Vert Btp

ETABLISSEMENTS JEAN GUERIN Batiment

CSMR VILLA NOTRE DAME Santé

LE COMPTOIR D'ARNAUD

Restauration

La Brasserie du golf

Restauration

TotalEnergies Marketing France

Commerce

PAPADY

Restauration

Odelia Services

Services a la personne

Le Montecristo

Restauration

SARL LE REMBLAI

Restauration

Il faut, par ailleurs, noter que les événements « Emploi », relayés par le portail, sont bien suivis. Par ce
canal, en effet, le Pays de Saint Gilles Croix de Vie Agglomération communique trés régulierement sur
les initiatives Emploi/Recrutement organisés par les employeurs et par les organismes spécialistes de
I'emploi et de |'accompagnement.

Depuis le début, 155 événements ont ainsi été diffusés, comme par exemple :

¢ Forums emploi

2303 2024 - Job dating - E. Leclerc : 108 vues

23 03 2024 - Forum jobs d'été 2024 Saint Hilaire de Riez : 177 vues

29 02 2024 - Forum de I'emploi 2024 - France Travail : 408 vues

03 10 2023 - Forum de la Découverte des Métiers par le Geste - Communauté d’Agglomération :
535 vues
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¢ Evénements de recrutement des entreprises locales
12 03 2024 - Recrutement employés commerciaux - Hyper U Saint Hilaire de Riez : 66 vues

03 01 2024 - Evénement recrutement FARGES Laquage : 55 vues

09 11 2023 - Evénement recrutement GENDREAU : 84 vues

13 11 2023 - Evénement recrutement Léon DUPONT : 121 vues

26 09 2023 / 05 09 2023- Formation SAMIBOIS : 78 vues / 111 vues

18 09 2023 : Evenement recrutement FIL'MER : 74 vues

01 08 2023 /13 06 2023 - 30 05 2023 : Evénement recrutement CNH : 199 vues / 122 vues / 128 vues...

¢ Informations découverte secteurs / métiers ou offres de formation

Chiffres depuis janvier 2024

1 date - Métiers de la péche et élevage marin : 95 vues

2 dates - Métiers du numérique : 74 et 79 vues

8 dates - Hotellerie / restauration : de 45 a 165 vues

5 dates - santé / social : 46 (pour le dernier événement toujours en cours) a 93 vues
5 dates - Industrie : 50 (pour le dernier éveénement toujours en cours) a 129 vues.

& Actualités de I'emploi

A destination des entreprises
- les aides a I'embauche : 253 vues
- action de formation en situation de travail : 487 vues
- prestation de conseil en RH : 1 175 vues.

A destination des candidats
- aide au logement des saisonniers agricoles : 412 vues
- choisir son métier en Pays de la Loire : 1 287 vues
- prime Job étudiant : 1 321 vues
- action régionale en matiére d'orientation, formation... : 1 279 vues
- Contrat d'Engagement Jeune : 1 135 vues.

Dans le journal communautaire, ainsi que sur son site internet et sur les réseaux sociaux, la
Communauté d'Agglomération communique régulierement sur 'existence de cette plateforme. De
méme, celle-ci a fait 'objet, I'hiver dernier, d'une campagne d'affichage gratuite sur quelques
planimétres de Saint Gilles Croix de Vie et de Saint Hilaire de Riez, et d'une campagne de spots radio
diffusés sur RCA.

L'entreprise SmartForum (leader frangais en solutions digitales pour 'emploi), qui a congu et gére le
portail internet, a transmis une proposition de renouvellement du contrat, pour un montant annuel (juiliet

2024 a juillet 2025) de 6 500 € HT.

Le Bureau Communautaire,

Ddment convoqué,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L5216-1 et suivants,

et L5216-5-1.1°,
Vu la délibération n° 2020-4-02 en date du 30 juillet 2020 portant délégation d'une partie des

attributions du Conseil Communautaire au Bureau Communautaire et au Président,
Vu la proposition de la société SmartForum, spécialisée dans la création de plateformes

numériques pour I'emploi local,

Considérant I'audience du site 18 mois seulement aprés son lancement,
Considérant I'intérét de conserver le portail internet local dédié a I'emploi,
Apres en avoir délibéré a 'unanimité,

DECIDE :

Article 1: de donner son accord pour conserver, pour une année supplémentaire, le portail
internet local dédié a I'emploi et destiné aux entreprises et aux habitants du Pays de Saint Gilles

Croix de Vie;
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Article 2 : de préciser que Monsieur le Président est compétent afin d’approuver I'offre de la
société SmartForum de renouvellement de [I'exploitation, pour une durée de 12 mois
supplémentaire, de la plateforme numérique de la Communauté d’Agglomération consacrée a
I’emploi local, moyennant un coiit de 6 500 € HT.

Fait et délibéré,

Les jour, mois et an que dessus,
Au registre sont les signatures,
Pour copie conforme,

Givrand, le 28 mai 2024
Certifié exécutoire par le Président compte tenu : Le Préside

- de la transmission au contrdle de légalité le : Z 8 MAI 2[]2’;
- de la publication sur le site

www.payssaintgilles.frle : 2 8 MAI 2024

La présente décision peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Nantes dans un délai de
2 mois & compter de sa publication ou de sa notification. Cette juridiction peut étre saisie par voie postale ou parle
biais de I'application « Télérecours citoyens » accessible a partir du site : www.telerecours.fr.
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