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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Du Centre Intercommunal d’Actions Sociales du
"Pays de Saint Gilles Croix de Vie"

Séance du 08 octobre 2026

L’an deux mille vingt-six, le 08 octobre, le Conseil
d'Administration du Centre Intercommunal d’Actions Sociales du
Pays de Saint Gilles Croix de Vie, diment convoque le 1 octobre,
s'est réuni & 18h00 a la salle Liseron de la Communauté
d'Agglomération du Pays de Saint Gilles Croix de Vie, sous la
Présidence de Madame Maryse AUGUIN.

Conseillers _présents : Maryse AUGUIN, Herve
BESSONNET, Guillaume BOSSARD, Isabelle CATTEAU, Raphaél
FARTURA, Bérangére GARRAUD, Chantal GUILBAUD, Catherine
LAHAYE-THOUZEAU, Pascale MACE, Jean-Noé& MANDIN, Sylvie
MERIEAU, Nicolas MICHON, Philippe MORICEAU, Eric PEYTHIEU,
Claudia POIREAU.

Conseillers_absents et excusés : Jean-Frangois BIRON,
Frangois BLANCHET, Marie-Thérése BONNEAU, Christophe
CABANETOS, Isabelle DURANTEALU, Vincent ELINEAU, Catherine
FONTENEAU, Thierry FOURNIER, Sandrine MARCHAL, Myriam
REMAUD, Patricia ROUVREAU, Jocelyne TERRIEN, Yann
THOMAS, Claude VILLAIN.

Pouvoirs :
Frangois BLANCHET & Bérangére GARRAUD,

Christophe CABANETOS a Jean-Noé&l MANDIN,
Sandrine MARCHAL & Catherine LAHAYE-THOUZEAU,
Yann THOMAS & Maryse AUGUIN.

Isabelle CATTEAU est désignée secrétaire de séance.

Convention d’adhésion au service de médecine du
travail du Centre de gestion de la fonction publigue
territoriale de la Vendée

payssaintgilles.fr anma
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CIAS est tenu de satisfaire. A ce titre, il doit bénéficier d'un service de médecine du travail permettant
d’assurer le suivi médical de ses agents.

Dans ce cadre, le Centre de gestion de la fonction publique temitoriale de la Vendée propose aux
collectivités d'adhérer & son service de médecine du travail. Ce service leur permet d’assurer le suivi
médical réglementaire de leurs agents tout en bénéficiant d'un accompagnement et de conseils en
matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail.

La convention d’adhésion a pour objet de définir les modalités d'organisation et de financement du
service de médecine du travail du Centre de gestion, ainsi que les engagements respectifs des parties.

Le service de médecine du travail assure notamment la programmation et la réalisation des visites
d'information et de prévention, qu'elles soient initiales ou périodiques, ainsi que des visites médicales
réalisées a la demande de I'autorité territoriale ou de 'agent.

Il a également pour mission de conseiller les employeurs territoriaux, les agents et leurs représentants
afin de contribuer a I'amélioration des conditions de travail, & la prévention des risques professionnels
et a la protection de la santé des agents.

Pour les collectivités non affiliées, le montant de la participation due par ia collectivité en contrepartie
des prestations fournies par le service de médecine du travail correspond & une facturation en fonction
du nombre de visites effectuées dans la collectivité, quelle qu’en soit 1a nature. Le montant facturé pour
Pexercice 2026 est de 110 € par visite.

Il est donc proposé au Conseil d’Administration d’adhérer a cette prestation et d’approuver la convention
correspondante.

Le Conseil d’Administration,

Diment convoqué,

Vu le Code de I’Action Sociale et des Familles et notamment ses articles L123-4-1 et R.123-20 et
suivants,

Vu le Code général de [a fonction publique,

Vu le décret n° 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif 2 I'hnygiéne et la sécurité du travail ainsi qu‘a
la médecine préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu la convention d’adhésion au service de médecine du travail du Centre de gestion de la
fonction publique territoriale de la Vendée soumise,

Vu le rapport,

Aprés en avoir délibéré a 'unanimité,

DECIDE :

Article 1 : d’adhérer au service de médecine du travail proposé par le Centre de gestion de la
Fonction publique territoriale de la Vendée,

Article 2 : d’approuver les termes de la convention correspondante,
Article 3 : d’autoriser Madame la Vice-Présidente & signer ladite convention,

Article 4 : d’inscrire les crédits nécessaires au budget du CIAS.

Fait et délibéré,

Les jour, mois et an que dessus,
Au registre sont les signatures,
Pour copie conforme,
Givrand, le 13 octobre 2026,

La Secrétaire de séance,

Isabelle CATTEAU

un délai de 2 mois & compter de sa publication et / ou notification. Cette jiiritiiction peut étre saisie par
voie postale ou par le biais de I'application « Télérecours citoyens » accessible & partir du site :
www.lelerecours.fr.
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