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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL DE COMMUNAUTE

du "Pays de Saint-Gilles-Croix-de-Vie Agglomération"
Séance du 5 décembre 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le 5 décembre, le Conseil du
Pays de Saint Gilles Croix de Vie Agglomération, diment convoqué
le 28 novembre, s'est réuni a la Salle Lys de Mer au siége du Pays
de Saint Gilles Croix de Vie Agglomération a Givrand, sous la
présidence de Monsieur Frangois BLANCHET.

Conseillers communautaires présents : André COQUELIN,
Francine ZIMMERLIN, Yann THOMAS, Séverine BESSONNET LE

CLEC’H, Dominique BRET, Céline DELOMME, Thierry BIRON,
Thierry FAVREAU, Patricia ROUVREAU, Philippe MOREAU, Sonia
CHARLOS, Isabelle TESSIER, Stéphane GUIBERT, Muriel
HABERT, Laurent REIGNIEZ, Laurent DURANTEAU, Christine
BERNARD, Isabelle DURANTEAU, Xavier BERNARD, Hervé
BESSONNET, Dominique SIONNEAU, Frangois BLANCHET,
Denise RENAUD, Thomas PERROCHEAU, Nicole BOULINEAU,
Joél GIRAUDEAU, Jérdme MESNARD, Jean-Yves LEBOURDAIS,
Jean-Pierre STEPHANO, Christine CRESTOIS, Evelyne CHAUVEL,
Valérie VECCHI, Jean SOYER, Lucien PRINCE, Maryse AUGUIN.

Conseillers _communautaires absents et excusés :
Frédéric FOUQUET, Jean-Baptiste RABINIAUX, Dominique
MALARY, Jean CANTIN, Catherine GALAND, Sandra DUBOS,
Kathia VIEL, Jocelyne PICCIONI SERVADEI, Tiphanie JACOMINO,
Vincent PIPAUD, Olivier ROBIC, Laurent BOUDELIER.

Pouvoirs : Frédéric FOUQUET a Céline DELOMME / Jean-
Baptiste RABINIAUX a Lucien PRINCE / Catherine GALAND &
Philippe MOREAU / Sandra DUBOS a Frangois BLANCHET / Kathia
VIEL a Jean-Yves LEBOURDAIS / Tiphanie JACOMINO a Christine
CRESTOIS/ Vincent PIPAUD a Evelyne CHAUVEL / Olivier ROBIC
a Jean-Pierre STEPHANO / Laurent BOUDELIER a Valérie
VECCHI.

Sonia CHARLOS est désignée secrétaire de séance.

Protection Sociale Complémentaire - Conventions
de participation pour la couverture du risque
Prévoyance des agents
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Dans le souci d’assurer une couverture de prévoyance de qualité aux agents a effet du 1* janvier 2025, le
Conseil Communautaire par délibération du 5 mars 2024, aprés avis du Comité Social Territorial (CST) du 5
février 2024, a donné mandat au Centre de Gestion de Vendée, membre du groupement de commandes
constitué des 5 Centres de Gestion de la région des Pays de la Loire, pour I'organisation, la conduite et
I'animation du dialogue social au niveau régional, en vertu des dispositions de I'accord collectif national du
11 juillet 2023, portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire dans la Fonction Publique
- Territoriale, ainsi que pour la réalisation d'une mise en concurrence visant a la sélection d’'un ou plusieurs
organismes d'assurance, et la conclusion de conventions de participation pour la couverture du risque
Prévoyance des agents a effet du 1¢ janvier 2025.

Ainsi, les Centres de Gestion et les organisations syndicales ont :
- engagé un processus de négociation qui a abouti & un accord collectif régional en date du 9 juillet 2024,
- lancé une consultation au niveau régional pour étre en mesure de proposer aux employeurs publics
territoriaux, I'adhésion a des conventions de participation et la souscription aux contrats d'assurance
collectifs, de prévoyance complémentaire & compter du 1*" janvier 2025, adossés a celles-ci.

Cette mutualisation des risques, organisée au niveau régional, permet de garantir aux personnels des
employeurs publics territoriaux :
- l'accés a des garanties collectives sans considération notamment de ['age, de I'état de santé, du sexe
ou de la catégorie professionnelle ;
- un niveau de couverture adéquat reposant sur les garanties les plus pertinentes compte-tenu des
besoins sociaux et des contraintes économiques des employeurs publics concernés ;
- le bénéfice de taux de cotisations négociés et maintenus pendant 3 ans.

Monsieur le Président précise qu'afin de pouvoir adhérer définitivement a ce dispositif de protection des
agents, il convient de :

- Choisir un niveau de couverture a adhésion obligatoire pour I'ensemble des agents garantissant les
risques Incapacité Temporaire de Travail et Invalidité a hauteur de 95 % des revenus nets des agents
(TBI, NBl et RI) ;

- Définir la participation en tant qu’employeur, cette participation ne pouvant pas étre inférieure a 50 % du
montant de la cotisation acquittée par les agents au titre du régime de base a adhésion obligatoire
retenu.

L’avis du CST a été recueilli en date du 24 octobre 2024, aprés qu'un accord collectif local ait été signe le 4
octobre 2024. lls entérinent ainsi les points suivants :

- le caractére obligatoire de I'adhésion des bénéficiaires et les éventuelles dispenses d’adhésion,

- leur choix de régime au regard des niveaux de garanties proposés,

- les taux de cotisations et la répartition des cotisations entre les bénéficiaires et I'employeur.

Le Conseil Communautaire,

Dament convoqueé,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code général de la Fonction Publique, et notamment les articles L.452-11, L. 221-1 a L. 227-4 et
L.827-1aL.827-12,

Vu le Code de la Commande Publique et notamment ses articles L.2113-6 a L.2113-8,

Vu Iarticle 40 de la loi n° 2019-828 du 6 ao(it 2019 de transformation de la Fonction Publique,

Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
leurs établissements publics au financement de la Protection Sociale Complémentaire de leurs
agents,

Vu la circulaire N° RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités
territoriales et des établissements publics a la Protection Sociale Complémentaire de leurs agents,
Vu l'ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans
la Fonction Publique,

Vu Pordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la Protection Sociale Complémentaire dans la
Fonction Publique,

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de Protection Sociale Complémentaire et
a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement,

Vu Paccord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale
Complémentaire dans la Fonction Publique Territoriale,

Vu le schéma régional de coopération, mutualisation et spécialisation adopté par délibérations
concordantes des cinq Centres de Gestion des Pays de la Loire et signé le 26 septembre 2022 ;
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Vu la délibération du Conseil Communautaire en date du 5 mars 2024 donnant mandat au Centre de
Gestion de la Vendée, membre du groupement de commandes constitué des 5 Centres de Gestion de
la région des Pays de la Loire, pour Porganisation, la conduite et 'animation du dialogue social au
niveau régional et pour la réalisation d’une mise en concurrence visant a la sélection d'un ou
plusieurs organismes d’'assurance et la conclusion de conventions de participation pour la
couverture du risque Prévoyance,

Vu Paccord collectif régional du 9 juillet 2024 relatif aux régimes de Prévoyance Complémentaires, a
adhésion obligatoire, du personnel des Centres de Gestion des Pays de la Loire et des employeurs
publics territoriaux ayant formalisé I'un de ces régimes,

Vu l'accord collectif local du 4 octobre 2024 instituant un régime de Prévoyance Complémentaire, a
adhésion obligatoire, au bénéfice de ’ensemble du personnel du Pays de Saint Gilles Croix de Vie
Agglomération,

Vu I'avis du Comité Social Territorial en date du 24 octobre 2024,

Vu P'avis favorable du Bureau Communautaire du 14 novembre 2024,

Vu le rapport,

Apreés en avoir délibéré a ’'unanimité,

DECIDE :

Article 1 : d’adhérer a la convention de participation pour la couverture du risque Prévoyance et au
contrat collectif & adhésion obligatoire afférent au bénéfice de I'ensemble des agents du Pays de
Saint Gilles Croix de Vie Agglomération ;

Article 2 : de souscrire la garantie de base a adhésion obligatoire & hauteur de 95 % du revenu net
des agents en cas d'Incapacité Temporaire de Travail ou d’Invalidité a effet du 1°" janvier 2025 ;

Article 3 : de participer financiérement a la cotisation des agents, conformément a I'accord collectif
local et au tableau ci-dessous :

Les cotisations obligatoires servant au financement des risques « incapacité » et « invalidité » sont
fixées dans les conditions suivantes :

Taux de .
" ficiall
cotisations Part de I'employeur | Part du bénéficiaire
'Rémur'néralion brule_de' & 100 % 0%
rdhre"ce;%égi:::::" aggie (100 % de la cotisation)| (0 % de la cotisation)
Rémunération brute de référence o o
1,71 % 5% 25%
comprise entra; 2201 euros'el " | (75% de la cotisation) | (25% de la cotisation)
2500 euros inclus
Rémunération brute de référence 50 % 50% o
supérieure 2501 euros (50% de la cotisation) | (50% de la cotisalion)

Les cotisalions servant au financemenl des options facullatives liées a la perte de .reLrai(e
consécutive a une invalidité, au décés ou 3 la perte totale ou irréversible d'autonomie sont
exclusivement & la charge des bénéficiaires.

Fait et délibéré,

Les jour, mois et an que dessus,
Au registre sont les signatures,
Pour copie conforme,

La Secrétaire de séance, Le Président,

Sonia CHARLOS Frangois BL.

Certifié exécutoire par le Président compte tenu :
- de la transmission au controle de légalité le : 1 2 DEC. ZDZA
- de la publication sur le site www.payssainlgilles.fr le : 1 2 DEC 2[]21}

ns un délai.de

'ﬁrle

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de Nan
2 mois a compter de sa publication ou de sa notification. Cette juridiction peut étre saisie par vgie postale o
biais de I'application « Télérecours citoyens » accessible a partir du site : www.telerecours. fr.
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