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1- Eléments de contexte 

L’article 107 de la loi NOTRe est venue compléter les dispositions de l’article L. 2313-1du CGCT en 
précisant : « Une présentation brève et synthétique retraçant les informations financières essentielles 
est jointe au budget primitif et au compte administratif afin de permettre aux citoyens d’en saisir les 
enjeux». 
 
Cette note présente donc les principales informations des comptes administratifs 2022 du CIAS du Pays 
de Saint Gilles Croix de Vie retracées au sein d’un budget principal et des quatre budgets 
annexes suivants : 

- « C.H.T. » Centre d’Hébergement Temporaire à Saint Gilles Croix de Vie  

- EHPAD « HARMONIE» Etablissement d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes à 

La Chaize Giraud 

- Résidence Autonomie « Les Primevères» à Saint Maixent Sur Vie 

- SAAD : Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile  

 

Seule la gestion de la résidence autonomie « Les Primevères » à Saint Maixent Sur Vie et du SAAD 

s’effectue en régie, celles du Centre d’Hébergement Temporaire et de l’EHPAD sont confiées à des 

associations, l’ADAMAD pour le premier et l’ADMR pour le second. 

 
A noter que le Conseil Communautaire lors de sa séance du 16 septembre 2021, a décidé de redéfinir 

l’action sociale d’intérêt communautaire et d’y intégrer les actions suivantes, comptabilisées pour la 

première fois au sein du budget principal du CIAS : 

- Enfance  

o Coordination de la politique contractuelle à l’enfance et à la parentalité avec la CAF et 

la MSA, 

o Gestion et coordination du Multi Accueil Multi Sites de Saint Hilaire de Riez, Brétignolles 

sur Mer et Coëx, 

o Gestion des Relais Assistants Maternels, 

o Gestion du Lieu d’Accueil Enfants Parents, 

o Gestion de la compétence extra-scolaire et coordination des accueils de loisirs pour les 

périodes des mercredis et vacances scolaires, 

o Gestion d’actions éducatives ; 

 

- Seniors 

o L’accompagnement du vieillissement de la population et la prévention de la perte 

d’autonomie,  

o La construction et l’entretien du Centre d’Hébergement Temporaire à Saint Gilles Croix 

de Vie, 

o La construction et l’entretien de l’EHPAD à la Chaize Giraud, 

o La construction, l’entretien et la gestion de la Résidence Autonomie « Les 

Primevères » à Saint Maixent sur Vie, 

o La coordination avec les établissements publics pour personnes âgées du Pays de 

Saint Gilles Croix de Vie pour garantir le parcours des ainés et la pérennité des 

établissements ; 

 

- Santé et Handicap 

o Politique de lutte contre la désertification médicale, 

o Soutien aux actions de santé publique, 

o Analyse, évaluation et propositions d’évolutions du territoire dans le champ du 

handicap ; 
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- Logement social 

o Animation de la CIL (Conférence Intercommunale du Logement), 

o Coordination des structures œuvrant en matière de logement social, 

o Participation au fonds solidarité logement ; 

 

- Solidarités 

o Lutte contre la précarité, 

o Pilotage de la Banque Alimentaire, 

o Fonds d’aide aux jeunes, 

o Plan Local pour l’Insertion et l’Emploi, 

o Coordination des structures œuvrant en matière d’insertion et d’emploi. 

 
 

2- Ressources et charges des sections de fonctionnement et d’investissement 

 

✓ COMPTE ADMINISTRATIF 2022 - Budget Principal CIAS du Pays de Saint Gilles Croix 
de Vie 

 

Le budget principal présente au 31/12/2022, un excédent de fonctionnement de 41 954,79 €. 

Le transfert de l’enfance du budget principal de la Communauté d’Agglomération vers le budget 

principal du CIAS explique les fortes évolutions constatées sur les différents chapitres en dépenses et 

recettes. 

 

Dépenses  Année 2022   Année 2021  En % En € 

Charges à Caractère général 1 049 334,77 €  11 874,08 €  8737,19% 1 037 460,69 €  

Charges de personnel 2 779 357,07 €  173 754,00 €  1499,59% 2 605 603,07 €  

Autres charges de gestion 
courante 

294 064,78 €  2 377,98 €  12266,16% 291 686,80 €  

Charges exceptionnelles 273,00 €      273,00 €  

Dotations et provisions 47 400,00 €      47 400,00 €  

Dépenses réelles     4 170 429,62 €  188 006,06 €  2118,24%     3 982 423,56 €  

Opérations d'ordre       

Total hors report du résultat     4 170 429,62 €  188 006,06 €  2118,24%     3 982 423,56 €  

Déficit reporté 166 161,18 €  259,39 €  63958,44%  165 901,79 € 

TOTAL     4 336 590,80 €  188 265,45 €  2203,44% 4 148 325,35 € 
     

Recettes  Année 2022   Année 2021  En % En € 

Atténuations de charges 55 226,06 €      55 226,06 €  

Produits des services, du 
domaine et ventes 

1 061 318,92 €  7 103,93 €  14839,88% 1 054 214,99 €  

Dotations et participations 3 261 999,64 €  15 000,00 €  21646,66% 3 246 999,64 €  

Autres charges de gestion 
courante 

0,97 €  0,34 €  185,29% 0,63 €  

Recettes réelles     4 378 545,59 €  22 104,27 €  19708,60% 4 356 441,32 €  

Opérations d'ordre        

Total hors report du résultat     4 378 545,59 €  22 104,27 €  19709% 4 356 441,32 €  

Excédent reporté     

TOTAL     4 378 545,59 €  22 104,27 €  19709%     4 356 441,32 €  
     

Résultat          41 954,79 €  -  166 161,18 €  -125,25% 208 115,97 €  
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 LES DEPENSES de FONCTIONNEMENT 

Charges à caractère général : 1 049 334,77 € 
 

Les dépenses réalisées à ce chapitre concernent les services suivants :  
 les multi-accueils, relais parents enfants et lieu d’accueil enfants parents : 288 527,05 € (près de 

75% sont affectés au paiement des repas, petites fournitures, location vêtements de travail, intervenants 
extérieurs et nettoyage des locaux)  
 les accueils de loisirs : 616 820,50 € (80% financent les repas, le prestataire gérant les ALHS de 

Givrand et Saint-Révérend et le remboursement de frais aux communes) 

 les actions éducatives : 84 068,13 € (fournitures scolaires et centre médico scolaire)  
 le contrat local de santé : 27 826,50 € (diagnostic santé) 

 les animations séniors : 8 118,79 €  
 l’aide alimentaire : 6 198,91 €  
 la gestion du logement social : 3 140,66 € (adhésion CREHA OUEST) 

 de la gestion du CIAS : 14 634,23 € (fournitures de bureau, assurances, imprimés, affranchissement, 

téléphone, amicale et fournitures et formations au titre de l’hygiène et la sécurité)   
 

En 2022 les principales variations concernent les centres de loisirs (+35%), avec le coût de la 
refacturation par les communes et l’ouverture de l’établissement de Saint Révérend, ainsi que la mise 
en place d’un diagnostic santé. 
Les multi-accueils ont quant à eux connus une évolution en lien avec l’inflation (+5,5% fluides et repas). 
 

Charges de personnel : 2 779 357,07 € 
 

Les dépenses réalisées à ce chapitre concernent les services suivants :  
 les multi-accueils, relais parents enfants et lieu d’accueil enfants parents : 1 410 403,96 €   
 les accueils de loisirs : 846 420,92 € 

 le contrat local de santé : 16 080,01 € 

 les animations séniors : 39 492,11 € 
 l’aide alimentaire : 34 542,98 €  
 la gestion du logement social : 39 609,90 € 

 de la gestion du CIAS : 392 807,19 € 
 

L’année 2022 est marquée par le transfert de l’enfance au CIAS entrainant la forte évolution du chapitre 

et par la mise en place de la facturation du service commun par la Communauté d’Agglomération à 

compter du 1er septembre 2022. 
 

Les mouvements suivants ont été enregistrés : 

- Administration du CIAS : + 81 500 € 

(rémunération sur 12 mois en 2022 DGA pôles séniors et social et agents en charge du contrat 

CTG de la CAF, des actions séniors et de l’aide alimentaire) 

- Agent en charge du contrat local de santé à compter du 12/9/22 : +16 000 € 

- Multi accueils : + 121 000 € (remplacements congés et maladies) 

- Centres de loisirs : + 43 000 € (direction centre de loisirs de Saint Hilaire de Riez et 

remplacements) 

  

Autres charges de gestion : 294 064,78 € 
 

Les dépenses réalisées à ce chapitre concernent les services suivants :  
 les accueils de loisirs : 261 567,20 € 

 la gestion du logement social : 25 054,20 € (Fonds de Solidarité au Logement et Habitat et 
Humanisme) 
 la actions éducatives : 5 054,20 € (Fonds d’Aide aux Jeunes) 
 l’aide alimentaire : 2 387 € (la Banque Alimentaire)  
 la gestion du CIAS : 2,18 € 

 

En 2021, seule la subvention à la Banque Alimentaire apparaissait à ce chapitre. 
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Charges exceptionnelles : 273 € 
 

Apparaissent à ce chapitre des régularisations d’écritures sur des exercices antérieurs. 

 

Dotations aux provisions : 47 400 € 
 

Ce chapitre enregistre la provision permettant d’anticiper la liquidation du compte épargne temps des 
agents du CIAS. Une provision de 47 400 € a donc été comptabilisée.  
 

Les agents publics, tout comme les salariés du secteur privé, ont la faculté de ne pas utiliser tous leurs 
jours de congé et d’en conserver une partie sur leur compte épargne temps. Au-delà d’un certain 
nombre de jours, les agents peuvent convertir ces congés en une indemnité. La demande de paiement 
de cette indemnité constitue une charge prévisible que la CDC doit provisionner.   
 

Un ajustement de la provision doit donc chaque année être effectué.  
 

Déficit de fonctionnement reporté : 166 161,18 € 

Report du déficit d’exploitation constaté à fin 2021. 

 

  LES RECETTES de FONCTIONNEMENT 

 

Atténuations de charges : 55 226,06 € 
 

Apparaît à ce chapitre les remboursements, effectués par l’assurance ou la CPAM, des arrêts maladie 

du personnel. 

 

Produits des services, du domaine et des ventes : 1 061 318,92 € 

 

Les recettes encaissées à ce chapitre concernent les services suivants :  
 les multi-accueils, relais parents enfants et lieu d’accueil enfants parents : 585 020,05 €   
 les accueils de loisirs : 461 825,37 € 

 la gestion du CIAS : 14 253,50€ 

 les animations séniors : 220 € 
 

Sont comptabilisées à ce chapitre la facturation aux familles de l’accueil des enfants dans les multi-

accueils et centres de loisirs ainsi que la prestation de service versée par la Caisse d’Allocation 

Familiale. 

 

La facturation de la mise à disposition de la directrice générale adjointe au CCAS de l’Aiguillon Sur Vie, 

durant le 1er semestre 2022, apparaît également à ce chapitre, en 2021 un trimestre avait été facturé. 

Les animations séniors ont par ailleurs générées 220 € de recettes au titre de la redevance versée par 

les participants. 

 

Dotations et participations : 3 261 999,64 € 

 

Les recettes encaissées à ce chapitre concernent les services suivants :  
 les multi-accueils, relais parents enfants et lieu d’accueil enfants parents : 442 428,32 €   
 les accueils de loisirs : 206 537,27 € 

 les animations séniors : 11 392,05 € 
 Participation de la Communauté d’Agglomération : 2 601 642 € 

 
Les participations versées par la Caisse d’Allocation Familiale pour l’aide au fonctionnement des multi-

accueils, relais parents enfants, lieu accueil enfants parents et centres de loisirs apparaissent à ce 

chapitre. 
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Les animations à destination des séniors sont quant à elles subventionnées par la conférence des 

financeurs, pour un montant de 11 392,05€ en 2022. 

 

Afin de financer les actions du CIAS, la Communauté d’Agglomération du Pays de Saint Gilles Croix de 

Vie, verse annuellement une subvention qui pour 2022 s’est établie à 2 601 642€. 

 

En 2021, avait été perçu par l’Agence Régionale de Santé (ARS), au titre du contrat local de santé, 

15 000 €. 

 

Autres produits de gestion courante : 0,97 € 

Différences de centimes dans le cadre du prélèvement de l’impôt à la source. 

. 

 

 LA SECTION D’INVESTISSEMENT 

 

Dépenses  Année 2022   Année 2021  En % En € 

Dépenses d'équipement 1 763,79 €    1 763,79 €  

Dépenses réelles 1 763,79 €    1 763,79 €  

Opérations d'Ordre      

TOTAL 1 763,79 €    1 763,79 €  
     

Recettes  Année 2022   Année 2021  En % En € 

FCTVA      

Recettes réelles      

Résultat d'Investissement reporté      

Opérations d'Ordre      

TOTAL      
     

Résultat de la section 
d'investissement 

-  1 763,79 €    -  1 763,79 €  

 

En 2022 les investissements suivants ont été réalisés : 

- Une tente pour les mini-camps du centre de loisirs de Saint Hilaire de Riez  : 948,99 € 

- Un chariot de transport pour le relais parents enfants : 814,80 € 
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✓ COMPTE ADMINISTRATIF 2022 - Budget Annexe CHT – Saint Gilles Croix de Vie 
 

Le Centre d’Hébergement Temporaire est composé d’un bâtiment datant de 1995, d’une extension 

achevée en 2011 et d’une seconde achevée en 2016. 

Il a été construit sur un terrain appartenant à l’Hôpital et dispose pour cela d’un bail à construction 

couvrant la période du 01/11/1993 au 01/11/2023 pour lequel un loyer de 15,24 € annuel est versé. 

Ce budget ne supporte plus d’emprunt.  

Le CHT est géré par l’ADAMAD qui verse à cet effet un loyer. Afin de prendre en compte la construction 

de l’extension réalisée en 2016, le bail de location a fait l’objet d’un avenant en 2017 permettant de 

prolonger sa durée jusqu’au 31 décembre 2044 et de modifier le loyer annuel.  

Le budget annexe CHT – Saint Gilles Croix de Vie présente au 31/12/2022, un déficit de 

fonctionnement de 26 194,35 € et un excédent d’investissement de 175 982,06 €.  

 

Le résultat cumulé à fin 2022 est excédentaire de 149 787,71 €. 

 

 Section de Fonctionnement :  

 

Dépenses  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Charges à caractère général 18 964,15 € 15 917,62 € 19,14% 3 046,53 € 

Dépenses réelles 18 964,15 € 15 917,62 € 19,14% 3 046,53 € 

Opérations d'ordre 45 829,00 € 45 865,86 € -0,08% -36,86 € 

Total hors report du résultat 64 793,15 € 61 783,48 € 4,87% 3 009,67 € 

Déficit reporté 12 421,42 € 1 140,00 € 989,60 %  11 281,42 € 

TOTAL 77 214,57 € 62 923,48 € 22,71% 14 291,09 € 
 

        
Recettes  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Dotations et participations 0,00 € 489,80 € -100,00 %  -489,80 € 

Autres produits de gestion courante 45 669,22 € 44 661,26 € 2,26% 1 007,96 € 

Recettes réelles 45 669,22 € 45 151,06 € 1,15% 518,16 € 

Opérations d'ordre 5 351,00 € 5 351,00 € 0,00% 0,00 € 

Total hors report du résultat 51 020,22 € 50 502,06 € 1,03% 518,16 € 

Excédent reporté 0,00 € 0,00 €  0,00 € 

TOTAL 51 020,22 € 50 502,06 € 1,03% 518,16 € 

          
Résultat de la section  -26 194,35 € -12 421,42 € 110,88% -13 772,93 € 
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 LES DEPENSES 

Charges à caractère général : 18 964,15 € 
 

Ce chapitre enregistre les interventions sur le bâtiment pour 10 119,81 €, la location du terrain pour 

15,24€, l’assurance pour 696,10 €, la téléphonie pour 648 € et la taxe foncière pour 7 485 €. 

L’évolution est à affecter aux interventions sur le bâtiment. 
 

Opérations d’ordre : 45 829 € 
 

Apparaissent dans ce chapitre les écritures de dotation aux amortissements de l’actif immobilisé. 

 

Déficit de fonctionnement reporté : 12 421,42 € 

Report du déficit d’exploitation constaté à fin 2021. 

 LES RECETTES 

 

Autres produits de gestion courante : 45 669,22 € 
 

Les écritures passées à ce chapitre correspondent au loyer versé par l’ADAMAD pour l’exploitation du 

Centre d’Hébergement Temporaire.  

 

Opérations d’ordre entre sections : 5 351 € 
 

Apparaissent dans ce chapitre les écritures d’amortissement des subventions d’équipement perçues 

pour la réalisation du CHT. 

 

 Section d’investissement :  

 

Dépenses  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Dépenses d'équipement 7 091,25 €  13 824,58 €  -48,71% - 6 733,33 €  

Dépenses réelles 7 091,25 €  13 824,58 €  -48,71% - 6 733,33 €  

Opérations d'ordre 5 351,00 €  5 351,00 €  0,00% -   €  

TOTAL 12 442,25 €  19 175,58 €  -35,11% - 6 733,33 €  

          

Recettes  Année 2022  Année 2021 En % En € 

FCTVA -   €  871,51 €  -100,00 %  - 871,51 €  

Recettes réelles -   €  871,51 €  -100,00 %  - 871,51 €  

Amortissements 45 829,00 €  45 865,86 €  -0,08% - 36,86 €  

Résultat d'investissement N-1 142 595,31 €  115 033,52 €  23,96% 27 561,79 €  

TOTAL 188 424,31 €  161 770,89 €  16,48% 26 653,42 €  

          

Résultat de la section 
d'investissement 

175 982,06 €  142 595,31 €  23,41% 33 386,75 €  

 

En 2022 ont été remplacées les organes de réglage des radiateurs (528,45€) et installés des kits  

de désenfumage sur ouvertures (6 562,80€). 

En 2021, avait été effectué la réfection de la chaufferie (12 364,40€) et le changement d’un circulateur 

(1 460,18€). 
 

Les recettes de l’exercice 2022 sont constituées du report de l’excédent d’investissement à fin 2021 

(142 595,31 €) et de l’autofinancement (40 478 €). 
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✓ COMPTE ADMINISTRATIF 2022 - Budget Annexe EHPAD HARMONIE – La Chaize 
Giraud 
 

L’EHPAD de la CHAIZE GIRAUD, construit par la Communauté d’Agglomération, dispose de 38 

chambres et d’espaces communs et peut accueillir des personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer. 

 

Le bâtiment a été achevé en 2012 et exploité, depuis cette date, par l’ADMR qui verse au CIAS une 

redevance annuelle progressive, révisable en fonction des échéances du prêt. 

 
 

Le budget annexe EHPAD – La Chaize Giraud présente au 31/12/2022, un déficit de 

fonctionnement de 197 317,97 € et un excédent d’investissement de 257 552,16 €.  

 

Le résultat cumulé à fin 2022 est excédentaire de 60 234,19 €. 
 

 Section de Fonctionnement : 

 

Dépenses  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Charges à caractère général 2 672,16 € 4 314,66 € -38,07% -1 642,50 € 

Charges financières 46 806,73 € 37 691,45 € 24,18% 9 115,28 € 

Dépenses réelles 49 478,89 € 42 006,11 € 17,79% 7 472,78 € 

Opérations d'ordre 127 164,00 € 126 352,81 € 0,64% 811,19 € 

Déficit N-1 reporté 173 751,39 € 158 817,73 € 9,40% 14 933,66 € 

TOTAL 350 394,28 € 327 176,65 € 7,10% 23 217,63 € 

          
Recettes  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Dotations et participations 0,00 € 328,01 € -100,00% -328,01 € 

Autres produits de gestion 
courante 

147 758,81 € 145 339,83 € 1,66% 2 418,98 € 

Produits exceptionnels 136,50 € 2 576,42 € -94,70% -2 439,92 € 

Recettes réelles 147 895,31 € 148 244,26 € -0,24% -348,95 € 

Opérations d'ordre 5 181,00 € 5 181,00 € 0,00% 0,00 € 

TOTAL 153 076,31 € 153 425,26 € -0,23% -348,95 € 

          
Résultat de la section  -197 317,97 € -173 751,39 € 13,56% -23 566,58 € 

 

 LES DEPENSES 

Charges à caractère général : 2 672,16 € 
 

On retrouve à ce chapitre les dépenses d’entretien du bâtiment (1 598,54 €), de l’assurance (1 073,62€). 
 

Charges financières : 46 806,73 € 
 

Sont enregistrés dans ce chapitre le paiement des intérêts des prêts contractés pour le financement de 

l’EHPAD, un prêt PLS et un prêt PHARE. 
 

La hausse du taux du livret A explique la progression du chapitre. 
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Opérations d’ordre : 127 164 € 
 

Apparaissent dans ce chapitre les écritures d’amortissement de l’actif immobilisé (EHPAD, matériel et 

mobilier). 
 

Déficit N-1 reporté : 173 751,39 € 
 

Report du déficit de fonctionnement constaté au 31/12/2021. 

 

 LES RECETTES 

Autres produits de gestion courante : 147 758,81€ 
 

Les écritures passées à ce chapitre correspondent au loyer versé par l’ADMR pour l’exploitation de 

l’EHPAD. 
 

Produits exceptionnels : 136,50 € 
 

Apparaissent dans ce chapitre les remboursements perçus par l’assurance suite à des sinistres. 
 

Opérations d’ordre entre sections : 5 181 € 
 

Apparaissent dans ce chapitre les écritures d’amortissement des subventions d’équipement perçues 

pour la réalisation de l’EHPAD. 
 

 

 Section d’investissement : 

 

Dépenses  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Dépenses d'équipement 26 283,72 €  15 187,20 €  73,06 %  11 096,52 €  

Remboursement capital 73 524,97 €  83 227,32 €  -11,66% - 9 702,35 €  

Dépenses réelles 99 808,69 €  98 414,52 €  1,42% 1 394,17 €  

Opérations d'ordre 5 181,00 €  5 181,00 €  0,00% -   €  

TOTAL 104 989,69 €  103 595,52 €  1,35% 1 394,17 €  

          Recettes  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Amortissements 127 164,00 €  126 352,81 €  0,64% 811,19 €  

Excédent N-1 reporté 235 377,85 €  210 480,03 €  11,83% 24 897,82 €  

TOTAL 362 541,85 €  338 973,37 €  6,95% 23 568,48 €  

          Résultat de la section 
d'investissement 

257 552,16 €  235 377,85 €  9,42% 22 174,31 €  

 

Dépenses d’équipement : 26 283,72 € 

 

Les dépenses d’équipements en 2022 ont été les suivantes : 

- Aménagement d’un accès PMR : 12 645,72 € 

- Fabrication et pose d’une cuisine : 13 638 € 

En 2021, avait été remplacé le ballon gaz. 
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Remboursement du capital des emprunts : 73 524,97 € 
 

Apparaît dans ce chapitre le paiement du capital des prêts contractés pour le financement de l’EHPAD, 

un prêt PLS et un prêt PHARE. 
 

Opérations d’ordre entre sections : 5 181 € 
 

Apparaissent dans ce chapitre les écritures d’amortissement des subventions d’équipement perçues 

pour la réalisation de l’EHPAD. 

 

 

 LES RECETTES 

 

Opérations d’ordre entre sections : 127 164 € 
 

Apparaissent dans ce chapitre les écritures d’amortissement de l’actif immobilisé (EHPAD, matériel et 

mobilier). 

 

Le report de l’excédent d’investissement à fin 2021, à hauteur de 235 377,85 €, vient majorer les recettes 

de l’exercice 2022. 

 

La dette du budget annexe EHPAD – La Chaize Giraud s’établie au 31/12/2022 à 1 831 412,81 € se 

décomposant ainsi : 

- Un prêt PLS révisable, indexé sur le taux du livret A + marge de 1,13%, d’un montant de 

2 135 000 € sur 30 ans, avec une dernière échéance au 30/06/2042, contracté auprès du 

CREDIT FONCIER. Au 31 décembre 2022 le capital restant dû est de 1 507 785,27 €. 

- Un prêt PHARE, au taux fixe de 3,33% d’un montant de 450 000 € sur 30 ans, avec une dernière 

échéance au 01/02/2041, contracté auprès de la CAISSE DES DEPOTS.  

Au 31 décembre 2022 le capital restant dû est de 323 627,54 €. 
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✓ COMPTE ADMINISTRATIF 2022 - Budget Annexe Résidence Autonomie « Les 
Primevères » - Saint Maixent Sur Vie 

 

La résidence autonomie « Les Primevères » construite par la Communauté d’Agglomération dispose 

de 24 logements. 
 

Gérée en régie, son activité a débuté au 1er novembre 2016. 
 

Les résidents peuvent disposer d’un service de lingerie, prendre leurs repas et bénéficier d’une 

présence jour et nuit de personnel avec un système d’appel malade. Des activités peuvent être 

proposées et organisées en fonction des attentes. 
 

Pour sa gestion, 9 agents sont employés dans l’établissement : 

- 1 directrice à temps non complet (20%)  

- 1 assistante administrative à temps non complet (57,14%) 

- 1 cuisinier à temps non complet (80%) 

- 4 agents sociaux polyvalents à temps non complet (52,5 %) 

- 2 veilleurs de nuit à 85% de leur temps de travail. 
 

Le budget annexe résidence autonomie « Les Primevères » présente au 31/12/2022, un déficit de 

fonctionnement de 53 952,55 € et un excédent d’investissement de 2 570,72 €.  
 

Le résultat cumulé à fin 2022 est déficitaire de 51 381,83 €. 
 

 Section de Fonctionnement : 

Dépenses  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Charges d'exploitation courante 95 574,47 € 86 646,01 € 10,30% 8 928,46 € 

Charges de personnel 254 655,32 € 252 196,54 € 0,97% 2 458,78 € 

Charges afférentes à la structure 124 892,77 € 110 241,65 € 13,29% 14 651,12 € 

TOTAL DEPENSES 475 122,56 € 449 084,20 € 5,80% 26 038,36 € 

Résultat N-1 reporté 5 216,35 € 26 177,40 € -80,07% -20 961,05 € 

TOTAL 480 338,91 € 475 261,60 € 1,07% 5 077,31 € 

          
Recettes  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Produits de la tarification 247 390,76 € 244 190,54 € 1,31% 3 200,22 € 

Autres produits d'exploitation  174 354,20 € 220 871,66 € -21,06% -46 517,46 € 

Produits financiers et non 
encaissables 

4 641,40 € 4 983,05 € -6,86% -341,65 € 

TOTAL RECETTES 426 386,36 € 470 045,25 € -9,29% -43 658,89 € 

          

Résultat de la section  -53 952,55 € -5 216,35 € 934,30% -48 736,20 € 
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 LES DEPENSES 

Chapitre 011 - Charges d’exploitation courante : 95 574,47 € 
 

Se retrouvent enregistrées dans ce chapitres les différentes dépenses nécessaires au fonctionnement 

de la résidence Les Primevères (fluides, alimentation, petit matériel …). 

Les dépenses d’électricité et d’alimentation représentent à elles seules 85% des charges à caractère 

général. 

 

La hause du coût de l’énergie explique la progression du chapitre sur 2022. 

 

Chapitre 012 – charges de personnel : 254 655,32 € 
 

Les sommes mandatées à ce chapitre correspondent aux charges de personnel à hauteur de 

244 108,37 € et pour 10 546,95 € aux ateliers d’animation et aux factures d’intérimaires 

 

L’effectif est composé de : 

- 1 directrice à temps non complet (20%) 

- 1 assistante administrative à temps non complet (57,14%) 

- 1 cuisinier à temps non complet (80%) 

- 4 agents sociaux polyvalents à temps non complet (52,5%) 

- 2 veilleurs de nuit à 85% 

 

La rémunération de la directrice n’est plus supportée qu’à hauteur de 20% contre 80% en 2021. Ce 

transfert a permis d’absorber la hausse du régime indemnitaire des agents et une partie du recours aux 

intérimaires et des intervenants extérieurs.  

 

Chapitre 016 – charges afférentes à la structure : 124 892,77 € 
 

Sont imputées à ce chapitre les charges d’entretien et de réparation du bâtiment et équipements ainsi 

que les frais de formation et réception pour 19 540,32 € (en progression de 3 k€), les charges financières 

pour 22 205,54 € (en progression de 5 k€), les dotations aux amortissements pour 76 733.31 € (en 

progression de 2 k€) et autres charges exceptionnelles pour 6 413,60 € (en progression de 5 k€).  

 

La hausse des taux d’intérêt et le remboursement de subventions perçues à tort expliquent l’évolution 

du chapitre en 2022.  

 

Déficit N-1 reporté : 5 216,35 € 
 

Report du déficit de fonctionnement constaté au 31/12/2021. 

 

 

 

 LES RECETTES 

Produits de la tarification : 247 390,76 € 
 

Ce chapitre enregistre la facturation du loyer mensuel majoré des charges locatives, s’établissant pour 

2022 à 567,63 € de loyer et 270,86 € de charges locatives. Le forfait journalier pour les aidés sociaux 

est de 70 € (GIR 6) et 53,27 € (GIR 5-6). 

 

En 2021 le loyer s’élevait 565,26 € et les charges locatives à 269,73 €.  
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Autres produits d’exploitation : 174 354,20 € 
 

Sont imputés à ce chapitre : 

- La facturation des prestations obligatoires et facultatives (restauration, administration, lingerie…) : 

149 198 € (en baisse de 9 696.90€) 

- la refacturation aux résidents du forfait téléphonique : 3 375,89 (3 233,04 € en 2021) 

- la refacturation des frais au budget annexe SAAD : 14 747,66 € (11 975,39 € en 2021) 

- les remboursements d’arrêts maladie : 6 003 € (5 310,93 € en 2021) 

- autres recettes : 1 029,65 € (1,71 € en 2021) 

 

L’évolution par rapport à 2021 s’explique par un recours plus faible aux prestations facultatives 

(- 9 696,90 €), la refacturation de charges de personnel au budget principal en 2021 pour 31 147,76 € 

et à l’encaissement de subventions du Département pour les ateliers séniors à hauteur de 9 018,74 €. 

 

Produits financiers et non encaissables : 4 641,40 € 
 

Les écritures passées à ce chapitre correspondent aux recettes exceptionnelles (448,40 €) et à 

l’amortissement des subventions d’équipement (4 193€). 

 

 

 Section d’investissement : 

Dépenses  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Dépenses d'équipement 15 195,72 €  11 253,74 €  35,03% 3 941,98 €  

Remboursement capital 68 950,06 €  67 770,62 €  1,74% 1 179,44 €  

Dépenses réelles 84 145,78 €  79 024,36 €  6,48% 5 121,42 €  

Opérations d'ordre 4 193,00 €  4 193,00 €  0,00% -   €  

TOTAL 88 338,78 €  83 217,36 €  6,15% 5 121,42 €  

          
Recettes  Année 2022 Année 2021 En % En € 

FCTVA -   €  73,23 €  -100,00% -  73,23 €  

Emprunts 5 108,67 €  6 610,48 €  -22,72% - 1 501,81 €  

Recettes réelles 5 108,67 €  6 683,71 €  -23,57% - 1 575,04 €  

Amortissements 76 733,31 €  75 051,72 €  2,24% 1 681,59 €  

Résultat d'Investissement N-1 9 067,52 €  10 549,45 €  -14,05% -1 481,93 €  

TOTAL 90 909,50 €  92 284,88 €  -1,49% -1 375,38 €  

          
Résultat de la section d'investissement 2 570,72 €  9 067,52 €  -71,65% - 6 496,80 €  
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 LES DEPENSES 

Dépenses d’équipement : 15 195,72 € 

Le remplacement du ballon d’eau chaude (1 500l) constitue la dépense de l’exercice. 

En 2021 ont été acquis les équipements suivants : Vaisselle (578,40 €), table de repassage (4 248 €), 

meuble à courrier (1 306,70 €), chariot et bacs inox (786,91€), système de contrôle d’accès avec 

interphone (4 333,73 €).   

Remboursement du capital des emprunts : 68 950,06 € 

Apparaît dans ce chapitre le paiement du capital des prêts contractés pour le financement de la 

résidence Les Primevères et le remboursement des dépôts de garantie versés par les résidents : 

- Prêt PLS : 32 000 € 

- Prêt CARSAT à 0% : 30 317 €  

- Remboursement des dépôts de garantie : 6 633,06 €. 

 

Opérations d’ordre : 4 193 € 

Apparaît dans ce chapitre l’amortissement des subventions d’équipement perçues. 

 

 LES RECETTES 

 

Emprunts : 5 108,67 € 
 

Apparaissent dans ce chapitre les dépôts de garantie versés par les résidents. 

 

Opérations d’ordre : 76 733,31 € 

 

Apparaît dans ce chapitre l’amortissement des biens immobiliers et mobiliers. 

 

Résultat d’investissement reporté : 9 067,52 € 

 

L’exercice excédentaire de 2021 vient majorer les recettes de 2022. 

 

La dette du budget annexe Résidence Autonomie Les Primevères – Saint Maixent Sur Vie s’établie au 

31/12/2022 à 1 330 121 € se décomposant ainsi : 

- Un prêt PLS révisable, indexé sur le taux du livret A + marge de 1,11%, d’un montant de 

1 120 000 € sur 35 ans, avec une dernière échéance au 01/03/2052, contracté auprès de la 

CAISSE DES DEPOTS. Au 31 décembre 2022 le capital restant dû est de 936 000 €. 

- Un prêt CARSAT, à taux 0%, d’un montant de 606 359 € sur 20 ans, avec une dernière 

échéance au 31/10/2035. Au 31 décembre 2022 le capital restant dû est de 394 121 €. 
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✓ COMPTE ADMINISTRATIF 2022 - Budget Annexe SAAD (Service d’Aide et 
d’Accompagnement à Domicile) - Saint Maixent Sur Vie 

 

Le service d’aide et d’accompagnement à domicile (SAAD), a été créé au 1er janvier 2020 afin de 

répondre aux nouvelles orientations attribuées à la petite unité de vie de Saint Maixent Sur Vie, en 

application de la loi du 28 décembre 2015 relative à l’adaptation de la société au vieillissement, et du 

décret du 27 mai 2016 relatif aux nouvelles orientations attribuées aux « ex foyers logements ». 

 

Les prestations d’aide au quotidien des résidents sont facturées 22 € de l’heure et 24,32 € les dimanches 

et jours fériés. 

 

Pour sa gestion 6 agents sont affectés à ce service : 

- 4 agents sociaux polyvalents à temps non complet (30%) 

- 2 veilleurs de nuit pour 15 % de leur temps 
 

Le budget annexe SAAD (Service d’Aide et d’Accompagnement à Domicile) présente au 31/12/2022, 

un déficit de fonctionnement de 27 780,26 €.  
 

 Section de Fonctionnement : 

 

 LES DEPENSES 
 

Dépenses  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Charges d'exploitation courante 14 747,66 € 11 975,39 € 23,15% 2 772,27 € 

Charges de personnel 56 257,78 € 44 697,32 € 25,86% 11 560,46 € 

Charges afférentes à la structure 893,59 € 1 965,07 € -54,53% -1 071,48 € 

TOTAL DEPENSES 71 899,03 € 58 637,78 € 22,62% 13 261,25 € 

Résultat N-1 reporté 4 620,28 € 4 073,92 € 13,41% 546,36 € 

TOTAL 76 519,31 € 62 711,70 € 22,02% 13 807,61 € 

          
Recettes  Année 2022  Année 2021 En % En € 

Produits de la tarification 48 550,46 € 57 091,34 € -14,96% -8 540,88 € 

Autres produits d'exploitation  183,59 € 1 000,08 € -81,64% -816,49 € 

TOTAL RECETTES 48 734,05 € 58 091,42 € -16,11% -9 357,37 € 

          
Résultat de la section  -27 785,26 € -4 620,28 € 501,38% -23 164,98 € 

 

Chapitre 011 - Charges d’exploitation courante : 14 747,66 € 
 

Se retrouvent enregistrées dans ce chapitres 30% des différentes dépenses nécessaires au 

fonctionnement de la résidence Les Primevères (fluides, fournitures d’entretien, téléphonie, petit 

matériel …) 

 

Chapitre 012 – charges de personnel : 56 257,78 € 
 

Les sommes mandatées à ce chapitre correspondent aux charges de personnel composé de : 

- 4 agents sociaux polyvalents à temps non complet (30%) 

- 2 veilleurs de nuit (15%). 

 

Le coût des charges de personnel varie en fonction des heures réellement effectuées pour l’aide et 

l’accompagnement des résidents, ce qui explique les variations d’un exercice à l’autre.  
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Chapitre 016 – charges afférentes à la structure : 893,59 € 
 

Sont imputées à ce chapitre les charges supportées pour la gestion du logiciel de facturation 

(abonnement et formation).  

 

Déficit N-1 reporté : 4 620,28 € 
 

Report du déficit de fonctionnement constaté au 31/12/2021 

 

 LES RECETTES 

Produits de la tarification : 48 550,46 € 
 

Ce chapitre enregistre les prestations d’aides au quotidien facturées aux résidents sur la base d’un tarif 

horaire de 22 € et 24,32 € les dimanches et jours fériés. 

 

Autres produits d’exploitation : 193,59 € 
 

Ce chapitre enregistre des remboursements sur rémunérations. 

 

 

 
PRESENTATION CONSOLIDÉE DES COMPTES ADMINISTRATIIFS  

 DU CIAS DU PAYS DE SAINT GILLES CROIX DE VIE 
 

Budget    Dépenses  Recettes  Résultat 

Budget Principal 40 191,00 € 

 Section de fonctionnement 4 336 590,80 € 4 378 545,59 € 41 954,79 € 

 Section d'Investissement 1 763,79 €   -1 763,79 € 

Budget annexe CHT 149 787,71 € 

 Section de fonctionnement 77 214,57 € 51 020,22 € -26 194,35 € 

 Section d'Investissement 12 442,25 € 188 424,31 € 175 982,06 € 

Budget annexe EHPAD 60 234,19 € 

 Section de fonctionnement 350 394,28 € 153 076,31 € -197 317,97 € 

 Section d'Investissement 104 989,69 € 362 541,85 € 257 552,16 € 

Budget annexe RESIDENCE AUTONOMIE -51 381,83 € 

 Section de fonctionnement 480 338,91 € 426 386,36 € -53 952,55 € 

 Section d'Investissement 88 338,78 € 90 909,50 € 2 570,72 € 

Budget annexe SAAD -27 785,26 € 

 Section de fonctionnement 76 519,31 € 48 734,05 € -27 785,26 € 

 Section d'Investissement     0,00 € 

TOTAL 5 528 592,38 € 5 699 638,19 € 171 045,81 € 

 


