
 

 

 

 

 

Situé le long de la côte vendéenne, le Pays de Saint Gilles Croix de Vie Agglomération est 

composé de 14 communes sur un territoire comptant plus de 50 000 habitants. 

Transformé en Agglomération depuis le 1er janvier 2022, le Pays de Saint Gilles Croix de Vie 

s’est doté des compétences Mobilité et PLUi à la même période. 

Disposant récemment d’un Projet de territoire solidaire et ambitieux décliné en 3 axes majeurs 

que sont le bien vivre au quotidien, le rayonnement et l’anticipation des transitions sur le 

territoire, le Pays de Saint Gilles Croix de Vie Agglomération veut conforter son attractivité 

touristique et économique pour s’affirmer comme une destination “éthique”. 

Environ 280 agents permanents animent l’action publique territoriale répartis en 2 structures, 

220 agents à l’Agglomération et 60 agents au Centre Intercommunal d’Actions Sociales 

(CIAS). 

Les habitants du Pays de Saint Gilles Croix de Vie ont accès à un espace France services, 
labellisé à Givrand, dans les locaux de la Communauté d’Agglomération. Ils peuvent bénéficier 
d’un accompagnement individualisé à des démarches administratives en ligne ainsi qu’à un 
apprentissage au numérique, animé par une Conseillère numérique. 
 
En collaboration avec la conseillère numérique et en lien avec une équipe de 3 personnes, 
sous la supervision de la Directrice de l’Espace France Services, vous accompagnez les 
habitants du Pays de Saint Gilles Croix de Vie vers une autonomie dans leurs pratiques 
numériques. 
 

 

Activités principales 

 

• Animer/co-animer des ateliers numériques collectifs avec la Conseillère numérique de 
l’espace France services, 

• Être un appui à la Conseillère numérique pour la mise en place d’outils à destination 
du public (réalisation d’un parcours usagers, supports pour l’apprentissage, jeux 
pédagogiques sur le numérique…) 

• Faciliter la prise de rendez-vous puis animer des temps d’accompagnement numérique 
individuels pour aider la prise en main des outils numériques (ordinateur, smartphone 
et tablettes), 

• Informer les usagers et répondre à leurs problématiques numériques, 

• Rendre compte de son activité, 

• Participer au reporting des actions réalisées. 
 

 

Activités secondaires 

• Concevoir des scénarios pédagogiques 

Un Animateur d’espace de médiation numérique  
En contrat d’apprentissage 

Poste à pourvoir à compter de septembre 2025  
Pour une durée de 1 an 

 



 Contact 

• Sur le poste : Valérie FABIEN, Directrice Espace France Services, 02.28.17.31.50. 

• Sur le recrutement : Solène COUTON, Gestionnaire Ressources Humaines, 02.51.35.18.86. 

 

 Candidature 

Merci d’adresser votre candidature par lettre de motivation accompagnée d’un CV détaillé, 
en mentionnant les frais de scolarité liés à votre formation,  

avant le 13 juin 2025 

à Monsieur le Président du Pays de Saint Gilles Croix de Vie Agglomération,  

ZAE du Soleil Levant, CS 63 669 – Givrand, 85 806 Saint Gilles Croix de Vie Cedex 

ou par courriel à recrutement@payssaintgilles.fr. 

• Promouvoir l’activité auprès du public 

• Programmer des activités thématiques numériques 

 

Profil recherché et compétences requises  

 

• Niveau BAC +2 minimum dans le domaine de la formation ou de l'animation,  
Titre professionnel de niveau 5 de responsable d'espace de médiation numérique, 
éventuellement BPJEPS spécialité « animation » avec expérience ou BUT Carrières 
sociales parcours animation sociale et socio-culturelle, 

• Maîtrise des outils informatiques, 

• Forte appétence pour la formation/l’accompagnement et le numérique. 
 

Qualités requises  

 

• Faire preuve de discrétion et confidentialité, 

• Sens du service et bon relationnel, 

• Sens de l’organisation et rigueur, 

• Capacité à travailler en équipe, 

• Être accueillant et disponible, 

• Être capable de s’adapter aux différents publics. 

 

Conditions 

 

• Lieu d’embauche : Siège du Pays de Saint Gilles Croix de Vie Agglomération – Givrand 

• Temps de travail : 35h par semaine 

• Rémunération : % du SMIC selon profil 

• Prestations sociales : participation prévoyance, chèques déjeuner, FDAS/CNAS (ces 
prestations sont éligibles à partir de 6 mois de contrat) 

• Forfait mobilité durable, 

• Déplacements dans plusieurs communes du territoire pour l’animation d’ateliers 
numériques thématiques. 
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